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Conferinta de lansare a proiectului
17 Septembrie 2020

Asociatia "Camera de Comert si Industrie Romania - Japonia" si Asociatia ECSES - SOLE - Asociatia pentru
Educatie, Cercetare, Sanatate si Economie Sociala Craiova, au placerea de a va invita joi, 17 septembrie 2020, ora
15:00 la Liceul Tehnologic Dimitrie Filisanu — Filiasi, la conferinta de lansare a proiectului cu titlul ”EPIC- Elevi
Practicanti Investesc in Carierd”, POCU/633/6/14/131498.

Obiectivul general al proiectului este cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca/instruire
practica, inclusiv firme de exercitiu, prin intermediul parteneriatelor incheiate cu mediul de afaceri privat din
sectoarele industrie si servicii, centrate pe formarea si dezvoltarea de competente profesionale si transversale care
sa raspunda nevoilor actuale si viitoare ale pietei muncii la nivelul Regiunii Sud Vest Oltenia.

Grupul tinta al proiectului va fi format din 182 de elevi (ISCED 3, nivel de calificare 3 - 4) inmatriculati in
sistemul national de invatamant profesional si liceal tehnologic de la Liceul Tehnologic Dimitrie Filisanu — Filiasi cu
calificari din sectoarele industrie si servicii, cu domiciliul sau resedinta in Regiunea Sud - Vest Oltenia. Din cei 182 de
elevi ai grupului tinta, 5 elevi apartin minoritatii roma si 15 de elevi apartin mediului rural.

Prin intermediul proiectului ne propunem:

» Dezvoltarea competentelor profesionale a unui numar de 140 de elevi ISCED 3, nivel de calificare 3-4
inmatriculati in invatamantantul liceal tehnologic si profesional din judetul Dolj, care sa raspunda nevoilor
actuale si viitoare ale pietei muncii la nivelul Regiunii Sud-Vest Oltenia prin derularea de programe de
invatare la locul de munca/instruire practica la parteneri de practica, potentiali angajatori ai viitorilor
absolventi, in special entitati din sectoare economice cu potential competitiv identificate conform SNC si
domeniile de specializare inteligenta SNCDI si un pachet de masuri de sprijin material.

> Dezvoltarea de competente transversale cerute pe piata muncii pentru 42 de elevi ISCED 3, nivel de
calificare 3-4, prin metode inovative de invatare ce constau in infiintarea a 3 firme de exercitiu si
desfasurarea de activitati in parteneriat cu firme mama, potentiali angajatori ai viitorilor absolventi, in
special entitati din sectoare economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenta SNCDI.

» Dezvoltarea si furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala pentru 182 elevi ISCED 3, cu
calificari din sectoarele industrie si servicii, din cadrul unui liceu din judetul Dolj, invatamant liceal
tehnologic si profesional, axate pe dobandirea de competente care raspund necesitatilor pietei muncii.

» Dezvoltarea parteneriatelor intre sectorul educatie si mediul de afaceri, minim 5 parteneri de practica,
potentiali angajatori ai viitorilor absolventi, in special entitati din sectoare economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta SNCDI prin crearea unei
Strategii de coordonare ca sistem de informare privind nevoile de instruire, implicarea actorilor relevanti in
planificarea ofertei de educatie si formare profesionala pentru a raspunde nevoilor actuale si viitoare ale
pietei muncii.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

" &
7N

o

s
GAMERA DE COMERT 51 INDUSTRIE
ROMANIA - JAPONIA

S

2
(Jé
(\‘"‘:-:4’




